	类别编号

	



长 安 大 学
AI 赋能研究生教育教学改革项目
立项申报书
“AI+课程”类

项目名称：___________________________________
负 责 人：___________________________________
课程名称：___________________________________
学院名称：___________________________________
联系电话：___________________________________
申请日期：___________________________________

长安大学研究生院 制表
20  年  月  日 填报

填 表 说 明
一、按表格填写各项内容时，要实事求是，表达要明确、严谨。
二、申请书为A4复印纸，宋体小四号字，1.5倍行距，双面打印，于左侧装订成册，由所在学院评审推荐、签字盖章后，报送研究生院培养办。电子文档由学院打包发送至邮箱：pyk@chd.edu.cn。
三、封面右上角的“类别编号”按附件1填写。
四、在“预期建设成果”一栏中，应仔细对照各类别项目的建设要求，所填成果标准不应低于附件1要求。
五、在“学院意见”一栏中，应明确学院在人员、时间、条件、政策等方面的保证措施和对配套经费的意见。





一、课程基本情况
	课程名称
	
	课程编码
	

	开课情况
	2022-2023学年
（选课人数）
	
	2023-2024学年
（选课人数）
	
	[bookmark: _GoBack]2024-2025学年
（选课人数）
	

	线上资源建设情况
	□还未上线

	
	□已上线        上线平台：
上线时间：
上线链接：  

	课程学分/学时
	XX学分/（总学时XX、理论学时XX、实践学时XX）

	面向专业
	（可面向某一个或多个本科专业，可跨学院）
	面向层次（博士/硕士）
	

	课程类别
	公共必修课  专业必修课  公共选修课  专业选修课

	建设期限
	    年   月 至     年   月
	申请经费
	       万


二、课程团队情况
	课程负责人

	姓名
	职称
	职务
	学科专业
	研究方向
	所属单位

	
	
	
	
	
	

	课程负责人简介

	（近5年来在承担学校教学任务、开展教学研究、获得教学奖励方面的情况，特别是在人工智能赋能教育教学改革方面的情况）


	课程团队成员

	姓名
	职称
	学科专业
	研究方向
	所在单位
	承担的任务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、建设依据
	课程建设目标      
	（结合专业建设目标，具体描述在教育数字化背景下，阐述课程建设目标）


	现状描述
	（具体描述课程简况、课程特色、授课团队、教学情况及课程开展AI建设的必要性等方面）

	前期已有工作
	（在人工智能、产教融合、教材、教学资源、社会实践等方面的建设基础）



四、课程建设方案
	（拟开展的主要建设工作内容、目标及拟利用AI技术等）
知识图谱     教学设计与备课辅助    智能教案       课堂授课助手       题库建设       资源检索     智能批改       AI数字人    教学管理         
其他                                                     









五、课程建设进度安排
	（阐述拟开展的建设任务或具体工作，以及建设时间安排、条件保障等）


六、课程建设的预期成果
	（请按条目列举，参照项目申报指南中验收指标所列条款填写，不能低于申报指南验收标准）


7、 课程建设经费安排
	科  目
	申请经费（单位：万元）
	备  注

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合  计
	


八、课程负责人诚信承诺
	本人承诺：
1. 课程资源内容不存在政治性、思想性、科学性和规范性问题。
2. 保证课程资源不涉及国家安全和保密的相关规定，可以在网络上公开传播与使用。
3. 保证申报所使用的课程资源知识产权清晰，无侵权使用的情况。


     课程负责人（签字）：

                              年   月   日



9、 审核意见
	



学
院 
意
见


	







                    负责人签名：               （公   章）
                
                                               年    月    日

	

学
校
评
审
意
见

	


                    

 负责人签名：               （公   章）

                                               年    月    日



