附件5
研究生培养方案制（修）订说明
单位名称：XX学院
一、培养方案制（修）订工作开展情况
培养方案制（修）订工作的总体安排、工作日程，学科相关学院工作如何统筹协调等情况。

二、按照分类培养要求制（修）订培养方案情况
学术学位培养方案是否与专业学位培养方案有明显区别，专业学位培养方案中企业专家参与授课课程开设情况。专业实践等各培养环节是否制定具体的实施细则。专业课程是否融入课程思政元素等。

三、课程体系设置情况
[bookmark: _GoBack]课程设置如何体现总量适度控制、进出有序的动态调整原则，专业核心课程是否遵照《学术学位研究生核心 课程指南》《专业学位研究生核心课程指南》设置；如何跨院（系）统筹课程资源，跨专业学位类别统一设置基础理论课程的情况；研究方法类、案例教学课程、在线课程、全英文课程的开设情况。

四、其他需要说明的情况
